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GENELGE
2024/17

Danistay 10 uncu Dairesinin 2023/170 Esas No ve 2024/1853 Karar Nolu karar ile Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeligi'nin 11/11/2022 tarihli ve 32010 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sosyal
Sigorta Islemleri Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmeligin 1 inci maddesi ile
degistirilen 97 nci maddesinin yedinci fikrasinin (a) bendi ve bu Yonetmelige dayanilarak 02/12/2022
tarihli ve 2022/22 sayili "Yemek Bedeli" konulu Genelge’nin 2.1.2 ve 2.1.4. Maddeleri iptal edilmistir.

S6z konusu iptal karar1 dogrultusunda mahkeme kararinda yer alan hiikiimler dikkate alinarak
2/12/2024 tarih ve 32740 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 97. maddesinin 7.
fikrasinin (a) bendi;

“a) Isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda, sigortaliya yemek verilmek
suretiyle saglanan menfaatlerin nakit olarak ya da yemek hizmetinin alinmas1 disinda kullanilabilecek
yemek karti/¢eki/kuponu gibi araglarla saglanmasi halinde, fiilen ¢alisilan giinlere ait bir gilinliik yemek
bedelinin Kurum Yonetim Kurulunca belirlenen tutarinin fiilen c¢alisilan giin sayist ile ¢arpilmasi
sonucunda bulunulacak tutarini agsmayan kismi,”

Seklinde 01/01/2025 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere yeniden diizenlemistir.

Bu kapsamda 2020/20 sayili isveren Islemleri Genelgesinin ikinci Kisminm Ikinci Boliimiinde
yer alan “2.1- Yemek paralar1” alt bagligi 01/01/2025 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere asagidaki
sekilde degistirilmistir.

2-1- Yemek bedeli

Sosyal Gilivenlik Kurumu Yo6netim Kurulu tarafindan alinan 5/12/2024 tarihli ve 2024/509 sayili
Karar ile 1/1/ 2025 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yemek bedelinin prime esas kazangtan istisna
edilecek giinliik tutar1 158,00 TL olarak belirlenmistir.

Bu durumda, 1/1/2025 tarihinden itibaren (2025 yih Ocak ayina iliskin ayhk prim ve hizmet
belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren) yemek bedeli ad1 altinda yapilan
O0demelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutar1 = 158,00 TL

Ay I¢inde Fiilen Calisilan Giin Sayisi x 158,00 TL (Giinliik Istisna Tutari) = Aylhik Istisna Tutari,

Odenen Yemek Bedeli - Istisna Tutar1 = Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli,

Formiiliiyle hesaplanacaktir.

Asgari Ucret Yonetmeliginin “Isverenin Sorumlulugu” baslikli 12 nci maddesinde yer alan
“Isverenler tarafindan, is¢ilere saglanan sosyal yardimlar sebebiyle asgari licretten herhangi bir indirim
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yapilamaz” hiikmii geregince yemek bedelinin asgari iicrete ilave olarak verilmesi gerekmektedir.

Buna gore briit asgari iicretin (prime esas kazang alt sinir1) igerisine yemek bedeli tutar1 dahil
edilmeyecektir.

2.1.1- Sigortahlara Isyerinde veya Isyerinin Miistemilatinda Yemek Verilmesi Halinde
Uygulama

Isverenlerce isyerinde veya miistemilatinda kendi imkanlariyla yemek verilmesi amaciyla
igverenler tarafindan sigortalilara saglanan bu menfaat sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 1: isveren (A)’nin calistirdig1 sigortalilara isyerinde bulunan mutfagin ve yemekhanesini
kullanmak suretiyle yemek vermesi halinde yemek icin yapilan giderler prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

Yemegin igyerinde veya isyeri disinda yapildigina bakilmaksizin igverenlerin {igiincii sahislarla
anlasarak yemek hizmetini kendi isyerinde veya miistemilatinda sunmas1 halinde {i¢iincii sahislara fatura
karsilig1 yapilan 6demeler de prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 2: A isvereni B lokantasi ile kendi isyerinde veya miistemilatinda isgilerine gle yemegi
verilmesi i¢in anlagsmistir. Bu durumda fatura karsiligit B lokantasina yapilan 6demelerin tamami
sigortalilarin prime esas kazancina dahil edilmeyecektir.

2.1.2- isverenlerce Sigortahlar I¢cin Uciincii Kisilere Nakden Yapilan Yemek Odemelerinde
Uygulama

Isverenlerce sigortalilara yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatin iiciincii kisilere ait
restoran ve bunun gibi yerlerde saglanmasi halinde 6denen yemek bedelinin tamami sigortalilarin prime
esas kazancina dahil edilmeyecektir.

Ornek 3: A isvereni calistirdig1 sigortalilar1 i¢in B lokantasindan yemek hizmeti almak igin
anlagsmistir. Bu durumda B lokantasindan yemek hizmeti alan sigortalilar i¢in yemek bedeli ad1 altinda
yapilan 6demeler prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.3- isverenlerce Sigortahlara Nakit Olarak Verilen Yemek Bedelinde Uygulama

Isverenlerce sigortalilara yemek bedeli adi1 altinda nakden yapilan &demelerin giinliik 158,00
TL’lik tutar1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 4: A sigortalisma 2025/Ocak aymmda 5.000 TL tutarinda yemek bedeli 6denmistir.
Sigortalinin ilgili ayda 22 giin fiilen ¢alistigt goz Oniine alindiginda yemek bedeli ad1 altinda yapilan
O0demelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutar1 = 158,00 TL

158,00 TL x 22 Giin=3.476,00 TL (Aylik Istisna Tutarr)

5.000,00 TL — 3.476,00 TL = 1.524,00 TL (Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli)

Olarak hesaplanacaktir

Ayni igyerinde ¢alisan bazi sigortalilara isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmesi ve bazi
sigortalilara da nakden 6deme yapilmasi halinde, nakden 6deme yapilan sigortalilara yemek bedeli adi
altinda yapilan 6demelerin giinliik 158,00 TL’lik tutar1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 5: A isvereni tarafindan isyerindeki 20 sigortaliya isyerinde yemek verilmesi ve kalan 30
sigortaliya yemek bedeli altinda giinlik 250,00 TL 6deme yapilmasi halinde, nakden 6deme yapilan 30
sigortaliya yemek bedeli adi altinda 6demelerin giinliik 158,00 TL’lik tutar1 prime esas kazanca dahil
edilmeyecek ancak bu tutar1 asan kismi sigorta primine tabi olacaktir.

2.1.4- Yemek Bedelinin Yemek Kuponu, Yemek Karti, Yemek Ceki vb. Araclarla
Karsilanmasi Halinde Uygulama
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Danistay 10 uncu Dairesinin 2023/170 Esas No ve 2024/1853 Karar Nolu kararinda “Yemek
yardiminin ayni ya da nakdi olarak tespitinde isci-isveren iliskisinin esas alinmasi gerektigi, bir bagka
ifadeyle isverenin yemek yardimini is¢iye fiilen “yemek vermek” seklinde sunmasi halinde, yemegin
isyeri ve miistemilati i¢inde ya da disinda verilmesi fark etmeksizin yardimin “ayni yardim” kapsaminda
degerlendirilmesi gerektigi, isverenin sz konusu yemek bedelini 3. kisilere nakden 6demesinin de bu
durumu degistirmeyecegi, zira 3. kisilere yapilan 6demenin isc¢i tarafindan baska amaglarla kullanmasinin
mimkiin olmadigi, bu nedenle iscinin igverene sundugu emegin karsilig1 olan iicret ya da sair yan
O0demeler kapsaminda degerlendirilemeyecegi, ayni sekilde isverenin yemek yardimini isciye yalnizca
yemek bedelini 6demede kullanilmak iizere “yemek karti/¢eki/kuponu gibi araglarla 6demesi” halinde de,
is¢inin s6z konusu 6deme aracini nakit ya da nakit yerine gegecek sekilde bagka amaglarla kullanmasinin
miimkiin olmamasi nedeniyle ayni yardimin s6z konusu olacagi, bununla birlikte isverenin yemek
yardimini ig¢iye “nakit ya da yemek bedeli 6deme disinda da kullanilabilecek yemek karti/¢eki/kuponu
gibi araglarla 6demesi” halinde ayni yardimdan bahsedilemeyecegi ve bu halde yapilan nakdi 6demenin
yalnizca davali Kurumca tutarlar1 yillar itibariyla belirlenecek kisminin prime esas kazanca tabi
tutulmayacagi, bu tutar1 agan kisminin sigorta primine tabi oldugu sonucuna varilmaktadir.”

degerlendirmesinde bulunulmustur.

Buna gore yemek karti/¢eki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde bagka amaglarla kullanilma imkani olmamasi halinde, yemek karti/ceki/kuponuna
yiiklenen tutar prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Ornek 6: Isveren (A)min calistirdigs sigortalilara 5.000 TL tutarinda yemek kart: vermesi ve s6z
konusu kartin yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek sekilde bagka amaclarla
kullanilma imkani olmamasi halinde, yemek kartina yiiklenen 5.000 TL’lik tutar prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir.

Ancak yemek karti/¢eki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde baska amaglarla kullanilma imkani olmasi halinde, giinliik 158,00 TL’lik tutar prime
esas kazanca tabi tutulmayacak ancak bu tutar1 asan kisim sigorta primine tabi olacaktir.

Ornek 7: (A) sigortalisna 2025/0Ocak ayinda 6.000 TL tutarinda yemek karti verilmistir.
Sigortalinin ilgili ayda 22 giin fiilen ¢alistig1 ve verilen kartin yemek yenilmesi haricinde nakit ya da
nakit yerine gececek sekilde baska amaglarla kullanilma imkan1 olmasi halinde yemek kartina yiiklenen
6.000 TL’den prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutar1 = 158,00 TL

158,00 TL x 22 Giin=3.476,00 TL (Aylik Istisna Tutarr)

6.000,00 TL —3.476,00 TL = 2.524,00 TL (Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli)

Olarak hesaplanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Dr. Raci KAYA
Kurum Bagkant1

DAGITIM:
Geregi:
Merkez ve Tasra Teskilatina
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